C'ETAIT EN 2022...
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Le Mot de la Présidente

022 n'aura pas épargné l'agriculture

de montagne. Avec ses records de
température, cette année, symptomatique du
changement climatique, a conduit les acteurs
pastoraux a d’importantes adaptations :
ravitaillement en eau, démontagnée anticipée,
utilisation précoce des réserves de fourrage...
D’autre part, la présence du loup s’accentue
avec une augmentation du nombre d'attagues
et une montée de la prédation sur bovins.
Enfin, la fréquentation de la montagne
haut-savoyarde reste soutenue, faisant de la
cohabitation un sujet toujours plus prégnant.
Des préoccupations que la SEA a mis en
exergue lors de son congreés annuel : éleveurs,
acteurs économiques, gestionnaires de I'espace,
elus locaux et parlementaires réunis pour féter
les 50 ans de la loi pastorale ont ainsi appelé a
un nouvel élan pour faire face aux défis de taille
que doit affronter le pastoralisme.

Dans ce contexte, je remercie nos financeurs,

tout particulierement le Conseil Départemental,
pour leur accompagnement sans faille en

2022 et pour la confirmation de leur soutien
aux investissements pastoraux dans les
programmations qui voient le jour en 2023.

Un grand bravo au bureau et a toute I'équipe
technique de la SEA, dont I'engagement pour
porter les équipements pastoraux, les projets de
territoire et la sensibilisation des publics n'a pas
faibli. J’en profite pour remercier notre directeur,
Antoine Rouillon, qui part en retraite aprés

11 années de bons et loyaux services a la SEA

et souhaiter la bienvenue en 2023 @ nos trois
nouvelles recrues, dont Anne-Lise Bard Houdant,
nouvelle directrice.

Entretenir et valoriser les espaces pastoraux
n'a jamais été aussi nécessaire a 'économie,
la préservation et I'attractivité de notre
département. En 2023, la SEA sera encore et
toujours @ vos cotés pour vous accompagner
dans vos projets et vos adaptations face aux

déﬁs de demain. ’ ,

Fabienne DULIEGE

la fin des années 1960, la difficulté de la

mécanisation de I'agriculture, les troupeaux
de taille modeste et le foncier trés morcelé en
montagne, sont trois facteurs menacant les

pratiques d’élevage traditionnelles de disparition.

Le ministre de I'Agriculture Edgar Pisani
identifie avec les organisations montagnardes la
spécificité des pratiques agricoles de montagne,
préfigurant ce qui allait devenir la loi pastorale
votée par I'Assemblée Nationale le 3 janvier
1972. Elle est a l'origine de 3 outils majeurs de
la gestion des paturages d'altitude, activement
mobilisés aujourd’hui :

Les Associations Foncieres Pastorales
Les Groupements Pastoraux
Les Conventions Pluriannuelles de Paturage

Pour en savoir plus : hiips w.echoc
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A Piece montée
réalisée a partir
de fromages
d’alpages pour
célébrer le 50¢
anniversaire de la
loi pastorale lors
du 14¢ Congres
de I'Economie
Alpestre.
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